ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1
Fundacja pod nazwa ,,Fundacja KOT — Koty Otoczone Troskg”, zwana dalej Fundac;ja,
ustanowiona przez: Lidi¢ Jarosz, Adama Jarosza, z siedziba w Toruniu przy ulicy Ligi
Polskiej 5, aktem notarialnym przed notariuszem Elzbieta Barej-Magiera w kancelarii
notarialnej w Warszawie przy ul. Bonifraterskiej 6 w lokalu nr 17.

§2
Nadzér nad dziatalnoscig Fundacji w zakresie oznaczonym ustawg sprawuje Minister
Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi

§3
§4

Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, siedzibg Fundacji jest

miasto Torun. Fundacja dla skutecznego realizowania swoich celéw moze tworzy¢ oddzialy.
§5

Realizacja zadan statutowych Fundacji moze by¢ prowadzona we wspélpracy z innymi

podmiotami. -

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§6
Fundacja moze posiada¢ wiasny znak graficzny, wlasng odznake, logo 1 moze uzywac
skréconej nazwy: ,,Fundacja KOT”.

ROZDZIiAYL. X1
Cele i zasady dziatania Fundacji

§7
Fundacja zostala powoiana w celu propagowama ekologii i ochrony zw1crzqt oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego, w tym niesienia pomocy porzuconym i krzywdzonym
zwierzetom, udzielania pomocy placéwkom niosgcym pomoc zwierz¢gtom bezdomnym,
wspierania wszelkich dziatan w zakresie zwalczania bezdomnosci i nadpopulacji zwierzat
oraz promocji i organizacji wolontariatu.

§8
Fundacjarealizuje cele przez: o

1. ‘Wtéma adopcje, czyli sterylizacje bezdomnych kotow i przywracanie ich do
srodowiska, w ktérym zyty.
2. QOrganizowanie i finansowanie zakupu karm, lekarstw, akcesoriéw oraz wyposazenia,

niezbednych dla ratowania zdrowia lub zycia zwierzat i oplekl nad nimi.
Edukacje humanitarng (prelekcje).
Adopcje zwierzat do nowych doméw.
Gromadzenie $rodkéw materialnych i finansowych do realizacji celéw statutowych
Organizowanie akcji propagandowych i edukacyjnych
Wspélprace z instytucjami.pafistwowymi i samorzgdowymi.

§9 -
Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych podmiotéow
prowadzacych dziatalno$¢ zbiezng z celami Fundacji.

§10
Fundacja moze prowadzi¢, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami,
nieodplatng dziatalno$é edukacyjng w instytucjach oswiatowych i opiekuriczych.
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§11
Fundacja zabrania:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Fundacji w stosunku
do jej czlonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktoérymi
cztonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku
malzenskim, we wspdlnym pozyciu albow stosunku pokrewienstwa Iub

. powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,, osobami bliskimi”,

b. przekazywania majgtku Fundacji na rzecz jej czlonkéw, czlonkéw organéw lub
pracownikdéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majgtku Fundacji na rzecz czlonkéw, czlonkéw organéw Ilub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie
Fundacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL III
Majatek i dochody Fundacji
§12
Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski w kwocte pienigznej 5000 zt (stownie:
pigétysigcyziotych ) oraz $rodki finansowe, prawa majatkowe, nieruchomosci i1 ruchomosci
nabyte przez Fundacje w trakcie jej dzialania. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania
catym swoim majgtkiem. '

§13
1. Dochody Fundacji pochodzg z:
a. darowizn, spadkéw, zapiséw
b. subwencji 0s6b trzecich
c. dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych
d. dochodéw z majatku ruchomego i nleruchomego
e. inne wplywy - -
2. Fundacja moze przyjqc spadek wquczmc z dobrodZIertwcm 1nwentarza 0 11e wartos§é
czynna spadku znacznie przewyzsza diugi spadkowe.
3. Podjecie decyzji o przyjeciu spadku wymaga wyrazenia pisemnej zgody przez Zarzqd.
4. Nadwyzke przychodéw nad kosztami Fundacja przeznacza na dziatalnosé statutowa

§14
Dochody z dotacji, darowizn, spadkéw 1 zapiséw mogg by¢ uzyte na realizacje wszystkich
celow Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

ROZDZIAY. IV
Organy i sposéb zorganizowania Fundacji
§15
1. Organami Fundacji sa:
a) Rada Fundacji
b) Zarzad Fundacji
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RADA FUNDAC]I
§16

Rada Fundacji jest organem o uprawnieniach inicjatywnych oraz nadzorczych.

W sktad Rady Fundacji wchodzi od 3 do 11 0séb.

Kolejng Rade Fundacji wybiera Fundator, chyba Ze nie jest mozliwym pedjgcie

decyzji przez Fundatora, w szczegdlnosci z uwagi na stan zdrowia,

4. W takim wypadku przed uptywem kadencji Rada Fundacji wybiera kolejny sklad
Rady Fundacji.

5. Czionkowie Rady Fundacji:

— nie moga byé czlonkami Zarzgdu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspllnym pozyciu, w stosunku pokrewiefstwa,
powinowactwa lub podleglosci stuzbowej,

— nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

6. Czionkowie Rady Fundacji mogg otrizymywaé z tytulu pelnienia funkcji w Radzie
zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenic w wysokosci nie wyzszej niz
przecietne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez
Prezesa Giéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

7. Czlonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia za udzial w pracach tego

organu

Rada wybiera ze swego grona Przewodmczqcego i Sekretarza Rady Fundac;ji.

9. Rada zbiera si¢ na wniosek przynajmniej jednego z czlonkéw Rady lub Zarzadu
Fundacji.

10. Wszyscy cztonkowie Rady winni by¢ powiadomieni o terminie posiedzenia z
przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

11. Odwotanie cztonka Rady Fundacji przez Fundatora w przypadku
a) ztozenia rezygnacji,

b) podjecia pracy, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkeji
cztonka Rady Fundacji,
¢) choroby, utomnosci lub utraty sil powodujqcych trwalg niezdolnos¢ do
sprawowania funkcji,
.:d) niepelnienia obowigzkéw czlonka przez okres dhlzszy niz rok,
"e) istotnego naruszenia postanowien statutu
12. W przypadku braku mozliwosci podjecia decyzji przez Fundatora, w szczegdlnosci z
» ywagi na stan-zdrowia uprawnienia okreslone w pkt 12 przystuguja Radzie Fundacji,
ktéra dokonuje odwotania wigkszoscia gtoséw pozostalych Czionkéw Rady Fundacji
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§17
Do Rady Fundacji nalezy:
a. nadzdr nad realizacjg gtéwnych kierunkéw dziatania Fundacji
b. wystepowanie z wnioskami dotyczacymi dziatalnosci Fundacji
c. opiniowanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundacji
d. wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad
e. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu oraz udzielanie mu

absolutorium (poparcia).
§18
Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczacego Rady
Fundacji, nie rzadziej niz 2 razy w roku. W posiedzeniach tych uczestniczy przedstawiciel

Zarzgdu Fundacji w celu sktadania wyjasnien.
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§19
1. Uchwaty Rady Fundacji zapadaja zwykla wigkszodcia gloséw, z tym, Ze dla waznosci tych
uchwal wymagana jest obecnoi¢ co najmniej polowy skladu jej czionkéw, w tym
Przewodniczacego.
2. W razie réwnej liczby gloséw oddanych za i przeciw danej uchwale decyduje glos
Przewodniczacego lub, w razie jego nieobecnosci, Sekretarza.
3. Z posiedzen Rady sporzadzane sg protokoly podpisane przez Przewodniczacego Rady i

Sekretarza.
§20

Kazdy cztonek Rady Fundacjt ma jeden gios.

ZARZAD FUNDAC]I
§21
1. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem, sktada sig¢ z od 1 do 5 osdb i jest powoiywany

na okres nieokreslony przez Fundatora.
2. W skiad Zarzadu wchodza w przypadku Zarzadu wieloosobowego: Prezes, minimum

jeden Wiceprezes i czlonkowie Zarzadu.
3. Czionkowie Zarzadu nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
4. (Odwolanie i powolanie cztonka Zarzadu przez Fundatora nastgpuje w przypadku:
a) zlozenia rezygnacii,
b) podjecia pracy, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji cztonka
Zarzadu,
¢) choroby, utfomnos$ci lub utraty sit powodu]qcych trwatg niezdolnos$¢ do sprawowania
funkcji,
d) niepelnienia obowigzkéw czlonka przez okres dtuzszy niz pét roku,
e) istotnego naruszenia postanowien statutu
5. W przypadku braku mozliwosci podjgcia decyzji przez Fundatora, w szczeg6lnosci z
uwagi na stan zdrowia, uprawnienia okre§lone w pkt 4 przystluguja Zarzadowi, ktéry
dokonuje odwolania lub powolania Czlonka Zarzadu wigkszoscia gloséw pozostatych

Czlonkéw.

822
Pracami Zarzadu kieruje Prezes powolywany przez Fundatora lub Zarzad w przypadku
niemozliwoéci podjecia decyzji przez Fundatora

§23
Fundator moze by¢ czlonkiem Zarzadu. Czionkowi Zarzqdu moze przystugiwaé tytut Prezesa

lub Wiceprezesa.
§24

Prezes z grona czlonk6w Zarzgdu wyznacza Wiceprezesa/ow.
{
§25
1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Zarzad dziata wedlug ustalonego przez siebie regulaminu zatwierdzonego przez Radg

Fundacji.
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§26

Zarzad Fundacji:
a. reprezentuje ja na zewnatrz w osobach Prezesa i Wiceprezesa/ow,
b. opracowuje roczne i wieloletnie plany Fundacji,
c. sporzadza sprawozdania z dziatalnosdci Fundacji,
d. sprawuje zarzad nad jej majatkiem,
e. przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,
f. ustala wysoko$é srodkéw na wynagrodzenia dla czlonkéw zarzadu,
g. kieruje biezgcg dziatalnogeig Fundacji, odpowiada za realizacjg jej celéw statutowych,
h., wystcpuje z wnioskiem w sprawie zmian w statucie, polaczenia oraz likwidacji
Fundacji
§27
Oéwiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes lub Wiceprezes samodzielnie.
§28

Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia gloséw, przy czym do waznosci uchwat
wymagana jest obecnio$¢ w najmniej potowy jego cztonk6w, w tym Prezesa lub Wiceprezesa

Zarzadu.
§29
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

§30
1. Czlonkowie Zarzadu mogg pozostawaé z Fundacjg w stosunku pracy.
2. Wynagrodzenia pracownikéw Fundacji okre$la Zarzad, a jego postanowienie zatwierdza

Rada Fundacji.

§31
1. Warunki pracy i ptacy pracownikéw biura Fundacji okresla Zarzgd za zgodg Rady
Fundacji. :
2. Wynagrodzenie czionkéw 1 pracownikéw biura Fundacii jest wyplacane z wypracowanych
érodkéw bez naruszania zasobdw finansowych przekazywanych przez Fundatora.

ROZDZIAY. V
Zmiana statutu
: §32
Decyzje w kwestii zmiany statutu podejmuje¢ Rada Fundacji na wniosek Zarzadu.

ROZDZIAL VI
Postanowienia konicowe
§33
Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celéw Fundacja mozZe potgezyc¢ si¢ z inng
fundacja. Decyzje o potaczeniu podejmuje Rada Fundacji na wniosek Zarzadu.

§34
Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celéw, dla kidrych zostata powotana lub wobec
wyczerpania si¢ jej $rodk6éw finansowych i majatku.
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